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CiLIMLIi BELEDIiYE MECLIiSi OCAK-2021 AYI TOPLANTI TUTANAGI
2. BIRLESIM

Belediyemiz Meclisi, 2. Birlesimi yapmak ve giindemdeki maddeleri gériismek iizere; 08/01/2021 Cuma giinii saat
16:00'da Cilimli Belediye Baskanligi Toplant1 Salonunda, Belediye Baskant Muhsin YAVUZ Baskanliginda
iiyelerden; Mehmet VAROL, Ugur KUZU, Yilmaz YILDIZ, Siileyman KAZANCI, Sel¢uk TEKIN, Serap ARABACI
DURMAZ, Ahmet OZBAL, Erkan TINAZ, Mustafa BAL, Rahmi BEDIR ve Melik CEKIiC'in katilimiyla toplandi.
Toplantiya katilmayan olmadi. Giindem maddelerinin goriigiilmesine baslandi.

1- Giindemin 1. maddesi olarak toplant1 agildu.

2- Giindemin 2. maddesi olarak So6zlesmeli Miihendis Calistirilmasi konusuna gegildi. Plan ve Biitge Komisyonunun
08/01/2020 tarihli raporu okundu. 2021 y1ili i¢in sézlesme yapilacak olan Ertugrulhan TURAN'a 01/01/2021 tarihinden
itibaren gecerli olmak iizere yayimlanan tam zamanl sdzlesmeli personel net {icret tavanini gegmemek iizere verilecek net
iicretin tespitini ve verilecek ek 6deme oraninin tespiti goriisiildii. 5393 sayili belediye kanununun 49. maddesinin 3.
fikrasina gore Miihendis kadrosunda s6zlesmeli personel olarak ¢alistirilacak ve sdzlesme yapilacak olan Ertugrulhan
TURAN'a 2021 yil1i¢in 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak {izere 2.723,97.- TL aylik net ticret verilmesi teklif edildi.
5393 sayili belediye kanununun 49. maddesinin 3. fikrasina gére Miihendis kadrosunda s6zlesmeli personel olarak
calistirilacak ve s6zlesme yapilacak olan Ertugrulhan TURAN'a 2021 yili i¢in 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak
tizere 2.723,97.- TL aylik net iicret verilmesine oy birligi ile karar verildi.

3- Giindemin 3. maddesi olarak S6zlesmeli Miihendis Calistirilmasi konusuna gecildi. Plan ve Biitge Komisyonunun
08/01/2021 tarihli raporu okundu. 2021 y1l1 igin sdzlesme yapilacak olan Mithendis Hakan TOK'a 01/01/2021 tarihinden
itibaren gecerli olmak iizere yayimlanan tam zamanli s6zlesmeli personel net iicret tavanin1 gegmemek {izere verilecek net
iicretin tespitini ve verilecek ek 6deme oraninin tespiti goriisiildii. 5393 sayili belediye kanununun 49. maddesinin 3.
fikrasina gore Mithendis kadrosunda s6zlesmeli personel olarak ¢alistirilacak ve sdzlesme yapilacak olan Hakan TOK'a 2021
yilii¢in 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak iizere 1.569,06.- TL aylik net iicret verilmesi teklif edildi. 5393 sayili belediye
kanununun 49. maddesinin 3. fikrasina gére Miithendis kadrosunda sézlesmeli personel olarak ¢alistirilacak ve s6zlesme
yapilacak olan Hakan TOK’a 2021 yil1 i¢in 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak {izere 1.569,06.- TL aylik net {icret
verilmesine oy birligi ile karar verildi.

4- Gilindemin 4. maddesi olarak S&zlesmeli Tekniker Calistirilmasi konusuna gecildi. Plan ve Biitce Komisyonunun
08/01/2021 tarihli raporu okundu. 2021 yil1 i¢in s6zlesme yapilacak olan Tekniker Serdar YANGIN'a 01/01/2021 tarihinden
itibaren gecerli olmak iizere yayimlanan tam zamanl sézlesmeli personel net iicret tavanini gegmemek iizere verilecek net
iicretin tespitini ve verilecek ek 6deme oraninin tespiti goriisiildii. 5393 sayili belediye kanununun 49. maddesinin 3.
fikrasina gore Tekniker kadrosunda s6zlesmeli personel olarak ¢alistirilacak ve s6zlesme yapilacak olan Serdar
YANGIN'a 2021 yil1 igin 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak {izere 1.722,43.- TL aylik net iicret verilmesi teklif edildi.
5393 sayil1 belediye kanununun 49. maddesinin 3. fikrasina gore Tekniker kadrosunda s6zlesmeli personel olarak
calistirtlacak ve s6zlesme yapilacak olan Serdar YANGIN'a 2021 yili i¢in 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak
tizere 1.722,43.- TL aylik net {icret verilmesine oy birligi ile karar verildi.

5- Giindemin 5. maddesi olarak So6zlesmeli ekonomist Calistirilmasi konusuna gegildi. Plan ve Biitce Komisyonunun
08/01/2021 tarihli raporu okundu. 2021 y1l1 i¢in sézlesme yapilacak olan Ekonomist Serdar MUTIOGLU'na 01/01/2021
tarihinden itibaren gecerli olmak iizere yayimlanan tam zamanli sdzlesmeli personel net ficret tavanini gegcmemek iizere
verilecek net {icretin tespitini ve verilecek ek ddeme oraninin tespiti goriisiildii. 5393 sayili belediye kanununun 49.
maddesinin 3. fikrasina gére Ekonomist kadrosunda sézlesmeli personel olarak c¢alistirilacak ve sdzlesme yapilacak
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olan Serdar MUTIOGLU'na 2021 yil1 i¢in 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak iizere 2.480,59.- TL aylik net iicret
verilmesi teklif edildi. 5393 sayili belediye kanununun 49. maddesinin 3. fikrasina gére Ekonomist kadrosunda s6zlesmeli
personel olarak calistirilacak ve sozlesme yapilacak olan Serdar MUTIOGLU'ma 2021 yili igin 01/01/2021 tarihinden
gegerli olmak iizere 2.480,59.- TL aylik net ficret verilmesine oy birligi ile karar verildi.

6- Glindemin 6. maddesi olarak Sézlesmeli ekonomist Calistirilmasi konusuna gegildi. Plan ve Biitge Komisyonunun
08/01/2021 tarihli raporu okundu. 2021 yili i¢in sézlesme yapilacak olan Ekonomist Ayse ERSOY'a 01/01/2021 tarihinden
itibaren gecgerli olmak iizere yayimlanan tam zamanli s6zlesmeli personel net iicret tavanini gegmemek {izere verilecek net
iicretin tespitini ve verilecek ek 6deme oraninin tespiti goriigiildii. 5393 sayili belediye kanununun 49. maddesinin 3.
fikrasia gore Ekonomist kadrosunda sézlesmeli personel olarak ¢alistirilacak ve sdzlesme yapilacak olan Ayse ERSOY'a
2021 yil1 i¢in 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak tizere 2.303,69.- TL aylik net {icret verilmesi teklif edildi. 5393 sayili
belediye kanununun 49. maddesinin 3. fikrasina gére Ekonomist kadrosunda s6zlesmeli personel olarak ¢alistirilacak ve
sozlesme yapilacak olan Ayse ERSOY'a 2021 yili igin 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak iizere 2.303,69.- TL aylik net
iicret verilmesine oy birligi ile karar verildi.

7- Glindemin 7. maddesi olarak So6zlesmeli ekonomist Calistirilmasi konusuna gegildi. Plan ve Biitce Komisyonunun
08/01/2021 tarihli raporu okundu. 2021 yil1 i¢in s6zlesme yapilacak olan Ekonomist Emre KAZANCI'ya 01/01/2021
tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yayimlanan tam zamanli sézlesmeli personel net iicret tavanini gegmemek tlizere
verilecek net iicretin tespitini ve verilecek ek 6deme oraninin tespiti goriisiildii. 5393 sayili belediye kanununun 49.
maddesinin 3. fikrasina gére Ekonomist kadrosunda s6zlesmeli personel olarak ¢alistirilacak ve sdzlesme yapilacak
olan Emre KAZANCI'ya 2021 yili i¢in 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak iizere 2.604,78.-TL aylik net iicret verilmesi
teklif edildi. 5393 sayili belediye kanununun 49. maddesinin 3. fikrasina gére Ekonomist kadrosunda s6zlesmeli personel
olarak ¢alistirilacak ve sézlesme yapilacak olan Emre KAZANCI'ya 2021 yil1 i¢in 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak
lizere 2.604,78.-TL aylik net {icret verilmesine oy birligi ile karar verildi.

8- Giindemin 8. maddesi olarak kismi zamanli s6zlesmeli personel ¢alistirilmasina gegildi. Plan ve Biitce
Komisyonunun 08/01/2021 tarihli raporu okundu. 5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesinin {i¢iincii fikrasi ve
Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii'niin 31/10/2005 tarih ve 11493 sayil1 "Sézlesmeli Personel Istihdami" konulu genel yazisi
ile 06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan "S6zlesmeli Personel Caligtirilmasina
Iliskin Esaslar" ¢ercevesinde 2021 yilinda verilecek net iicretin belediyemiz meclisince tespit edilmesi gerekmektedir. 2021
yili i¢in kismi zamanli s6zlesme yapilacak Diizce Barosuna kayithi Av. Bahar YILMAZ TEMEL ile 01/01/2021 tarihinden
gecerli olmak iizere yayimlanan kismi zamanli s6zlesmeli personel net iicret tavanini gegmemek {izere verilecek net ficretin
tespiti konusu goriisiildii. 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesinin {igiincii fikras: ve Mahalli Iidareler Genel
Miidiirliigiiniin 31/10/2005 tarih ve 11493 sayil1 "Sozlesmeli Personel Istihdami1" konulu genel yazisi ile 06/06/1978 tarih ve
7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan "S6zlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar "
cergevesinde haftanin ¢arsamba giinleri 13.00-17.00 saatleri arasinda kismi zamanli sézlesmeli personel olarak ¢alistirilacak
Diizce Barosu Avukatlarindan Av. Bahar YILMAZ TEMEL'e 01/01/2021 tarihinden gegerli olmak iizere 1.900,00-. TL
aylik net licret verilmesi oy birligi ile kabul edildi.

9- Giindemin 9. maddesi olarak goriisiilecek giindem maddesi bulunmadigindan toplanti kapatildi. 08/01/2021
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